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Am 01. November 2009 Ubernimmt der selbststandige Kauf-
mann Peter Gayermann mit seiner Frau Alexandra den bis
dahin regiegeflhrten EDEKA-Markt in der BarnetstraBe. Das
ist der Beginn der Erfolgsgeschichte ,EDEKA Gayermann”.

FIRMENGRUNDUNG

01. November 2009

BarnetstraBe

Von Anfang an wird der Markt mit viel Herz, Verstand und
Leidenschaft unter Peter Gayermanns Vision, der beste
Lebensmittelanbieter im Stden von Berlin zu sein und sich
durch absolute Frische und den freundlichen Umgang mit
den Menschen auszuzeichnen, gefuhrt.

Die in den Jahren seiner Tatigkeit als Bezirks- und Verkaufslei-
ter der Otto Reichelt GmbH sowie von E-Center und Markt-
kauf in Berlin/Brandenburg und Sachsen-Anhalt gesammel-
ten Erfahrungen setzt der mit dem Ortsteil Lichtenrade seit
frUhester Kindheit verbundene Kaufmann bis heute erfolg-
reich in seinem Unternehmen ein.
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So entwickelt sich EDEKA Gayermann stetig weiter, ein
zweiter Markt in der DaimlerstraBe wird im Jahr 2011 Uber-
nommen.

Im Jahr 2013 folgen die ehemaligen Thdrmann-Filialen der
Barnet- und DaimlerstraBe, die Peter Gayermann mit dem
gesamten Personal nun als Marktbackereien in seinen Mark-
ten weiterfuhrt.

MARKTBACKEREI

2013

BarnetstraBe

Der Blumenladen und das Bistro, eine Lottoannahmestelle
sowie die Poststation werden nach und nach in den Markt
der BarnetstraBe integriert und erweitern so das groBe Ange-
bot an Serviceleistungen. Auch die Kunden der DaimlerstraBe
durfen sich Uber den neuen Lotto-Service freuen.
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Im Marz 2017 verzeichnet das Unternehmen einen weiteren
.Familienzuwachs”. EDEKA Gayermann steht von da an
seinen Kunden mit einem dritten Markt in der Marienfelder
Allee zur Verfligung.

MARIENFELDER ALLEE

2017

Mit dem im Mai 2017 erworbenen Schulungszentrum in der
Motzener StraBe hat EDEKA Gayermann eine weitere
tragende Saule seiner Unternehmensphilosophie geschaffen,
um kontinuierlich mit Qualitat und Frische, Kompetenz,
Service und Freundlichkeit Uberzeugen zu kdnnen. Mehrmals
im Jahr stattfindende interne Schulungen aller Mitarbeiter
sowie intensive Mitarbeitergesprache im eigenen Schulungs-
zentrum férdern und entwickeln Persdnlichkeiten nicht nur
weiter, sondern sind ein wesentlicher Garant, dem eigenen
Anspruch und dem der Kunden gerecht zu werden.

SCHULUNGS-& EVENTZENTRUM

2017

Motzener StraBe

Im EDEKA Gayermann Eventzentrum finden monatliche
Veranstaltungen fur GroB und Klein, Jung und Alt sowie
kultur-, sport- und kochbegeisterte Gaste statt.

Chronik - Seite 3

Eine Begegnungsstatte fur Jedermann, ein Ort unterhaltsa-
mer Stunden und des Wohlfthlens ist im Suden von Berlin

entstanden.
Jazzabend

mit Kasperle' §

Mit Ubernahme des Imbiss-Ecks in Dahlewitz im Juni 2019
bewahrt Peter Gayermann das ehemalige Borussen-Eck nicht
nur vor der endgultigen SchlieBung, sondern erhalt auch
Arbeitsplatze. Mit dem Uber Jahre angebotenen Mittagstisch
des Vorbesitzers, einem erweiterten Angebot im Backwaren-
bereich und einem veranderten ,Gesicht” im Innen- und
AuBenbereich ist das Imbiss-Eck eine gute Anlaufstelle fur
alle, die beste Hausmannskost, frische Backwaren und
Kuchen sowie eine kaum zu Ubertreffende Schnelligkeit in
der Bedienung durch das freundliche und service-
orientierte Personal schatzen.

IMBISS-ECK

2019

Dahlewitz

Wir diirfen sehr gespannt sein, wie die
Erfolgsgeschichte des Familienunternehmens
EDEKA Gayermann weitergeht.

\
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Sozial, menschlich
und engagiert

Der selbststandige Kaufmann Peter Gayermann fuhrt seit
nunmehr 10 Jahren sein Unternehmen mit einer hohen
sozialen Kompetenz, die von vorbildlicher Verantwortung
seinen Mitarbeitern gegentber gepragt ist.

Er ist nicht nur Unternehmer, sondern auch Psychologe und
Seelsorger in einer Person. Immer ein offenes Ohr, nicht nur
die zweite, sondern oftmals auch die dritte oder vierte
Chance, stets das Bestreben, den Wunschen und Anliegen
seiner Mitarbeiter gerecht zu werden und sie in ihrer person-
lichen und beruflichen Entwicklung voranzubringen - das
zeichnet den Fuhrungsstil von Peter Gayermann aus.

Diese hohe Verantwortungsbereitschaft spiegelt sich in
auBergewohnlicher Weise auch in dem sozialen Engagement
von EDEKA Gayermann wider. Weit Uber das tagliche
Geschaft des Lebensmitteleinzelhandels hinaus engagiert
sich das Unternehmen durch den Einsatz finanzieller, materi-
eller und personeller Mittel, wenn es darum geht zu helfen,
wo Hilfe dringend bendtigt wird.

\Mit groBem Eifer beim Pflanzene
>, Gemiisebeete fiir Kids“s
A

)

EDEKA Gayermann Indoor-Masters
des SG GroBziethen e.V.
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Das soziale Engagement lasst zwei Schwerpunkte erkennen -
die Unterstltzung von Haupt- und Ehrenamtlichen im
Bereich der Kinder- und Jugendarbeit sowie die direkte Hilfe
von in Not geratenen Menschen.

So wird seit Jahren den im Umfeld der EDEKA Gayermann-
Markte gelegenen Schulen, Kitas und Vereinen eine regelma-
Bige Unterstutzung gewahrt, die sich nicht nur durch finanzi-
elle Spenden ausdruckt. Dieses Engagement gibt den Verant-
wortlichen der verschiedenen Einrichtungen zusatzliche
Moglichkeiten, einen wertvollen Beitrag zur Entwicklung und
Entfaltung ihrer Schutzbefohlenen zu leisten. In den vom
Unternehmen begleiteten Projekten ,Gemusebeete fur Kids”
und ,Mehr bewegen - besser essen” soll bereits bei den
Kleinsten der Kleinen ein Grundstein fur einen nachhaltigen
und verantwortungsbewussten Umgang mit Lebensmitteln
gelegt werden.

In den letzten Jahren sind auf diese Weise zahlreiche Paten-
schaften und Kooperationen entstanden.

Bei der direkten Unterstitzung von in Not geratenen
Menschen steht EDEKA Gayermann in regelmaBigem
Kontakt mit den Verantwortlichen karitativer Einrichtungen.
Hierbei ist im Besonderen die langjahrige Zusammenarbeit
mit der GEBEWO - Soziale Dienste Berlin sowie der Kaltehilfe
der Berliner Stadtmission zu nennen.

Neue Basecaps fur die'Kil5]
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Kélte-Notiibernachtung

der Berliner Stadtmission

Freude bei der

S0 viele Spendentiiten
der Aktion ,Liebe teilen”

Um die Bedurfnisse der Notleidenden besser zu verstehen,
neue ldeen zu verwirklichen und eine optimale Koordination
der Hilfsleistungen zu gewahrleisten, finden regelmaBige
Treffen mit den Verantwortlichen der Einrichtungen statt.
Daraus haben sich mittlerweile viele Langzeitprojekte ent-
wickelt, die wir gerade auch dank Ihrer groBartigen Unter-
stltzung, liebe Kundinnen und Kunden, bestandig weiter-
fUhren kénnen.

Ihre treuen Pfandspenden und Ihre engagierte Beteiligung
an unseren Spendenaktionen - wie zum Beispiel ,Liebe teilen”
oder ,Ein Stlckchen Warme” - geben uns immer wieder die
Mbglichkeit, Freude zu schenken und Not zu lindern.

inschuld gs INCEN "'

Berliner Stadtmission tiber

Dw D
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So haben wir ganz aktuell zum Schuljahresanfang ein wenig
,Sonnenschein” und unbeschwerte Stunden in die ,Teupe”,
eine Einrichtung der GEBEWO fur wohnungslose Familien,
bringen kénnen. Dank lhrer Pfandspenden konnten wir den
kompletten Schulbedarf fUr vier Erstklassler sowie 14 weitere
Kinder und Jugendliche decken und damit auch den Eltern
dieser Kinder einen sorgenfreien Schulstart ermoglichen.

Bei dem durch die Verantwortlichen der ,Teupe” liebevoll
gestalteten Sommerfest konnten wir nicht nur die Schultu-
ten und Schulartikel Ubergeben, sondern auch mit unzahli-
gem Spielzeug aus unserer Mitarbeiter-Spendenaktion Uber-
raschen.

Liebe Kundinnen und Kunden, gerne méchten wir lhnen die
bewegenden Momente, die wir mit den Kindern, ihren Eltern
und Betreuern erleben durften, weitergeben. Staunende
Gesichter, groBe strahlende Augen und ausgelassenes Kinder-
lachen lieBen auch uns fur einen kurzen Augenblick den eher
trostlosen Ort vergessen, an dem 40 Kinder mit ihren Eltern
leben und aufwachsen mussen.

Danke, dass Sie uns uUber 10 Jahre in unseren
Bemuthungen unterstiitzt haben und sicher auch
zukuinftig unterstiitzen werden.
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fur die ganze Familie |~

Mitmachen lohnt sich auf jeden Fall, denn
wir verlosen drei attraktive Preise.

o

»27 ~6

1. Fatboy Original Sitzsack

2. Hama Kopfhorer + Mobiler
Lautsprecher im TUC-Design

3. Ferngesteuerter Hubschraube

Nutzt folgende Moglichkeiten,
um eure LOsung mitzuteilen:

Per Post an
EDEKA Gayermann e.K., »
Barnetstr. 41-42, 12305 Berlin

I = || 1. Wie heiBt das Cruselfest im Oktober? \
2. Wohin fliegen die Végel, wenn es kalt wird? |

oder per Mail an I M R 1 ! :

-

4 R S—— ~14 3. Was machen viele Tiere im Winter? §
SH0SS I cIundentedokaidd — — — +—— 4. Wer bringt Geschenke und manchmal auch eine Rute?

5. Was vertreibt Vogel vom Feld?

v ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 6. Was teilte St. Martin mit einem Bettler?
7. Welcher Feiertag ist am 31. Oktober?
| | | | | | || || 8. Welches Kleidungsstlick tragen Manner auf dem Oktoberfest? ) ¢
1/ 9. Wie heiBt der kalteste bewohnte Ort der Erde?

/ﬂ/ |’5 ‘ ‘ ‘ 10. Welche Jahreszeit herrscht in Australien an Weihnachten? , a
1@ 11. In welchem Monat wurde EDEKA Gayermann gegriindet? w

3

12. Wie viele Mérkte gehéren zu EDEKA Gayermann?
13. Zu welcher Branche gehdrt EDEKA Gayermann?
[~28 | | 1 14. Die Arbeitskleidung bei EDEKA Gayermann besteht aus LY
Hemd, Schiirze und gelber ... . ‘;\,
J »15
& " | L [ [ B | R .

15. In welchem Markt befindet sich der Blumenladen? a)

-

N 16. EDEKA Gayermann feiert dieses Jahr ...jahriges Jubilaum.

|
|
|

- =% 17. Der kurzeste Tag des Jahres ist der 21. ... .
’a 18. Der Schneemann in Disney's "Die Eiskdnigin® heiBt ... . 6

»

3 21
" ‘ ‘ ‘ ‘ 19. Ein typisch deutsches Essen am Heiligabend ist Wirstchen mit ... .
~16 20. Was wird an Heiligabend in der Kirche aufgefuhrt?

21. Welche Tiere verstecken sich im Herbst unter "
‘ ‘ l einem Laubhaufen?

-_—
o etam@e b s Be g

A

-

N .

22. Frische Brétchen gibt es bei EDEKA Gayermann in der ... .
23. Der ... von EDEKA Gayermann bringt Einkdufe nach Hause. —
24. EDEKA Gayermann ist ein zertifizierter ... .

25. Welcher deutsche Komiker hat am Grindungsdatum von EDEKA Gayermann

27. Wie heiBt der Butler bei "Dinner for one"?
| 28. Welches Musik-Festival fand vor 50 Jahren statt?

A | 29.Wer spielt im Film "Santa Claus - Eine schéne Bescherung” 4
Geburtstag? die Hauptrolle? i
26. Welcher Serienklassiker lauft jedes Jahr an Silvester? ——  30. Welche griine Filmfigur kann Weihnachten nicht leiden? #

| | Losungssatz
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Alle Jahre wieder bei EDEKA Gayermann ’
Spendenaktionen zu Weihnachten

_Ein Stiickchen Warme"

Unter diesem Motto rufen wir auch im diesem Jahr wieder Vierzig Kinder und Jugendliche im Alter von 0 bis 16 Jahren
zu unserer groBen Schlafsack-Sammelaktion auf.
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leben aktuell mit ihren Eltern in der ,Teupe” und haben so gut

Ab sofort kénnen Sie in unseren Markten gut erhaltene wie nichts, was den tristen Alltag und die fehlende Geborgenheit
und funktionsfihige Schlafsicke, Isomatten und Decken eines gemutlichen Zuhauses vergessen lasst. Sie sind einer
abgeben, die wir dann Anfang Dezember in lnrem Namen Lebenssituation ausgesetzt, fur die wir keine Worte finden
an die Kaltehilfe der GEBEWO weiterleiten werden. Die kénnen und die traurig stimmt. Um ein wenig Weihnachtsfreude
Verantwortlichen der Organisation haben uns wissen schenken zu kénnen, machten wir jedem Kind einen kleinen
lassen, dass gerade Schlafsiacke jedes Jahr aufs Neue Herzenswunsch erfillen.

dringend benétigt werden, um der ,‘\'\
gesundheitsgefahrdenden Kalte w3
ein wenig entgegenzuwirken. / >

Haben Sie das Bediirfnis, uns auch bei dieser Aktion zu
unterstiutzen? Dann kontaktieren Sie uns bitte einfach
Mit IThnen gemeinsam schaffen unter der Rufnummer 0151 / 611 46 734, fragen nach der
wir es sicherlich, das gute ! ~Wunschliste* und entscheiden sich fur einen der dort
Sammelergebnis des letzten % hinterlegten Wiinsche, den Sie ganz persénlich einem der
Jahres noch zu verbessern! q Kinder erfiillen méchten. Alle Geschenke werden dann

den Kindern im Rahmen einer Weihnachtsfeier in lhrem
& TER Z0GENSEETTH TN Namen uibergeben.

Liehe teilen”

Bereits zum dritten Mal in Folge 6ffnen wir am 06. Dezember
2019 die Turen unseres Schulungs- und Eventzentrums, um
Weihnachtstiiten aus unserer Spendenaktion ,Liebe teilen”
auszugeben.

Wie schon in den Vorjahren gehen alle verbleibenden Tiiten,
geflllt mit bedarfsgerechten Hygieneartikeln und Weih-
nachtsleckereien, an unsere gemeinnlitzigen Partner-
Organisationen, um dort an Bedurftige verteilt zu werden.

Auch bei dieser Aktion hoffen wir auf Ihre Unterstiitzung und
freuen uns auf viele verkaufte Spendentiiten, die Sie in der Zeit
vom 11.11.2019 bis zum 02.12.2019 zum Preis von 5,00 Euro in
unseren Markten erwerben kénnen.

Selbstverstandlich verlosen wir wieder unter allen Spenderin-
nen und Spendern Einkaufsgutscheine - ein kleines Dankeschén
fur lhre groBartige Unterstitzung.

Ausgabe der Spendentiiten
06. Dezember 2018
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Samstag, 16.11.2019 « 16 - 19 Uhr

Tischtennis-Turnier

Sport, Spiel & Spannung
Mach mit und gewinne tolle Preise!

Teilnahme
ab 12 Jahren

Die Teilnahmegebiihr betragt 15,-€ pro Person
inklusive ,Sportler-Verpflegung" und Getrank

Freitag, 06.12.2019 « 15 - 17 Uhr

Herzlich
willkommen

all denen, die sich
noch Uber eine
Weihnachtstute /
freuen. i

L@

Veranstaltungsaushlick - Seite 8
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Freitag, 29.11.2019
19 - 21 Uhr

Happchen
und Getranke
inklusive

Keiner ﬁu' alle - nur ﬁu' Berlin!

Erleben Sie die Vielfalt von MAMPE und
erfahren mehr tber die Geschichte dieser
Berliner Traditions-Spirituose.

Alkohol-Ausschank an Personen ab 18 Jahren

Veranstaltungsort

EDEKA Gayermann
Schulungen & Events
Motzener StraBe 3, 12277 Berlin

R s Bl ea L :
Reserwerungen & Tlckets
vor Ort im Markt Barnetstr. 41-42, 12305 Berlln,"

per Mail an e4033408@minden.edeka.de .
_oder telefonisch unter 0151761146734 .

in allen drei Markten wahrend der Offnungszeiten
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Freitag, 10. Januar 2020 : 0 ‘ r%i 19, oooo 43, 30’Dﬁr ;
19.00 - 21.00 Uhr ° L] ‘° f’_ 16 30 U“r° B " W lnge @

e °c oo W
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stilvoller Abend mit professionellem S 5008 f:;fjg"j:
Brand-Ambassador R .

Erfahren Sie mehr Gber
die Geschichte des Whiskys
und unterschiedliche
Destillierverfahren.

Tri Tra Trallala -
Verkostung von 6 hochwertigen Whiskys Kasperle ist wieder

) . bei EDEKA Gayermann da. *
Dazu werden Brot und leckere Happchen gerelcht. et iier Bamiieniee i Frihstiick /

Kaffee & Kuchen und Kasperletheater

* AIkohoI-AusschanK aﬁ,:

Samstaé'. 21.1

16 -19 Uhr Freitag, 14. Februar 2020 24.;%6
19 - 21 Uhr pro Person

#  Getranke &
Shacks inklusive

Getranke & Buffet inklusive
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Ich bin im Unternehmen EDEKA Gayermann Azubi im 2. Lehrjahr und finde es besonders toll,
dass wir hier immer gute Ansprechpartner haben - egal, welche Fragen uns beschaftigen.
Selbst wir als Azubis haben ein sehr gutes und freundliches Verhaltnis zu den Marktleitern,
was meiner Meinung nach nicht selbstverstandlich ist. Die Stimmung zwischen den Mitar-
beitern ist immer locker, auch wenn manchmal ziemlich viel Stress herrscht. Es macht mir
daher viel SpaB, hier zu arbeiten. Egal, an welchen Tagen, ich versuche immer, das Beste
daraus zu machen und alles zu geben.

Philip Ziemann - Azubi

&4

Das EDEKA Gayermann-Motto ,Geht nicht, gibt's nicht" zdhlt
nicht nur flr unsere Kunden, sondern findet auch bei unserem
Personal Anwendung. Es wird sich sehr um die Belange der Mitar-
beiter gekimmert. Auch, wenn es mal etwas langer dauert, aus
Erfahrung weiB ich, dass letztendlich immer alles so geregelt
wird, wie man es sich wiinscht. EDEKA Gayermann bedeutet fiir
mich ,Einheit". Selbst bei Differenzen untereinander unter-
stiitzen wir uns immer gegenseitig, wo es nur geht.

Ich studiere Wirtschaftsinformatik

., an der technischen Universitit
= Berlin und arbeite neben meinem
’ Studium seit nunmehr zwei Jahren
' als studentische Aushilfskraft bei
. EDEKA Gayermann. Fir mich
spielen die Vielfaltigkeit der Aufga-
Maik Joseph - Marktbackerei DaimlerstraBe ~ ben sowie der nach meinen Beduirf-
- - nissen flexibel gestaltete Arbeits-

plan eine ganz wesentliche Rolle.
Ganz besonders schdtze ich den
rucksichtsvollen Umgang mit dem

Im Sommer 2017 habe ich meine Ausbildung bei EDEKA
angefangen und im August 2019 als Verkduferin erfolg- Personal. Das Arbeiten in unter-
reich abgeschlossen. Ich habe mich vom ersten Tag an bei TR e eE s T
EDEKA Gayermann sehr wohl und aufgehoben geflhit. 5 ;

Wann immer es fur mich mal schwierig war, hatte ich stets : ” ' : LR Michael Hippler -
Ansprechpartner, die mir weitergeholfen und mich sowohl | y: | o= studentische Aushilfe
in meiner beruflichen als auch persénlichen Entwicklung '

unterstutzt haben.

Ich wunsche allen jetzigen und zukinftigen Azubis von
EDEKA Gayermann den gleichen SpaB, den ich wahrend
meiner Ausbildungszeit hatte. Jetzt arbeite ich als festes
Teammitglied in der Marktbackerei. Das habe ich mir
immer gewulinscht. Ich liebe meine Arbeit und komme
jeden Tag sehr gerne hierher. EDEKA Gayermann ist fiir
mich zur Familie geworden.

w

7

Geraldiene Schulz | : Q
Marktbackerei BarnetstraBe il 3
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Ein wirklich schdner Anlass ergibt sich, wenn ein Unternehmen auf viele erfolgreiche Jahre seines Bestehens
zuruickblicken kann. Die Beharrlichkeit und Genauigkeit, mit der Herr Gayermann seit dem ersten Tag arbeitet, ist
beeindruckend und farbt immer wieder auf alle Fihrungskrafte ab. Ich bin seit nunmehr sieben Jahren im Unter-
nehmen, habe meinen Handelsfachwirt hier gemacht und viele Tatigkeiten ausgelibt. Die Arbeit wird nie
langweilig und es gibt immer wieder neue Herausforderungen. Der Erfolg mit mittlerweile drei Markten gibt
Herrn Gayermann einfach recht. Herzlichen Gliickwunsch zum 10-Jahrigen und vielen Dank fiir die tolle Zeit! ,g

Sascha Schwibbe - Marktleiter DaimlerstraBe

Wir sind als Mitarbeiterinnen des friheren EDEKA-Marktes an der Heilandsweide im Marz 2017 von Herrn
Gayermann in das Unternehmen EDEKA Gayermann Uibernommen worden. Von der anfanglichen Skepsis
und Sorge, wie es wohl unter dem neuen Chef werden wird, ist sehr schnell so gar nichts mehr Ubrig
geblieben. Durch EDEKA Gayermann habe ich sogar die Liebe meines Lebens kennengelernt. Mittlerweile
sind wir schon eine kleine Familie, schwarmt Nicole Weisse. So ist EDEKA Gayermann auch ein sehr famili-
enfreundliches Unternehmen, das sich durch besondere Rilcksichtnahme auf die eingeschrankten
Arbeitszeiten junger MUtter und Vater auszeichnet. Darliber hinaus bekommt jeder die Chance, sich nach
seinen Winschen zu entwickeln. Herr Gayermann geht auf die Belange seiner Mitarbeiter ein, hat immer
ein offenes Ohr und nimmt sich viel Zeit fur persénliche Gesprache. Er ist Chef und doch wie einer von

uns, kann streng und konsequent sein, aber gleichzeitig kann man mit ihm auch herzlich lachen und

witzig sein. Er ist ein Chef zum Anfassen. Nicole Weisse u. Janina Hirsch - Team Marienfelder Allee

W 2
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Das Unternehmen EDEKA Gayermann hat meinem Leben eine sehr positive Richtung gegeben. Ich habe mich
nicht nur beruflich stetig weiterentwickelt, sondern auch in meiner Personlichkeit eine positive Verande-
rung erfahren kénnen. Ich bin der festen Uberzeugung, dass ich all das bei keinem anderen Arbeitgeber
bekommen hatte. So ist es einfach groBartig, wie viel Verantwortung ich bei meiner Arbeit Ubernehmen
darf. Jedem Mitarbeiter wird die Chance eingeraumt, eigene Ideen zu duBern und diese auch selbststandig
zu verwirklichen. Ich bin nun schon fast sechs Jahre dabei und es gab eigentlich nicht einen Tag, an dem ich
nicht gerne zur Arbeit gefahren bin - und das trotz meines 1,5-stiindigen Fahrwegs. Bei EDEKA Gayermann
habe ich auch meine Freundin kennengelernt. Man kann also sagen: EDEKA Gayermann fiihrt auch
zZusammen, was zusammengehort.

Christopher Eckardt - Marktleiter BarnetstraBe

— = X
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Trotz der vielen Arbeit und des

dadurch schon mal auftretenden EDEKA Gayermann hat sich im Laufe der Zeit immer positiver

Seeees [EREr Wi e T | entwickelt - sowohl flr Kunden als auch fur Mitarbeiter.
nehmen EDEKA Gayermann einen ’ : | IMittlerweile haben wir nun schon drei Markte und das Angebot
starken Zusammenhait. Alle Kollegin- - \ - wird immer vielfiltiger und umfangreicher. Das Betriebsklima
nen und Kollegen sind lieb zueinan- . @g// verdient definitiv die Bezeichnung ,Wohlfuhlklima“. Mit Herrn
der und immer hilfsbereit. Egal, was G A% '/ Gayermann haben wir einen sehr guten, sehr gerechten und
einen beschaftigt, man kann hier : : mitarbeiternahen Chef, der uns trotz einer gesunden Distanz
jederzeit Uber alles reden. Es ist £| in allen Belangen unterstltzt und immer ein offenes Ohr fur
einfach ein Unternehmen zum |\ : jeden seiner Mitarbeiter hat. Er ist immer auf dem Boden
Wohlfiihlen. < geblieben und so gar nicht abgehoben. Seine menschliche

Tordis Grewatsch-Hindenburg und verstandnisvolle Art ist ihm trotz des groBen Erfolges

Bedienung | nicht verioren gegangen
. Manuela Zenti
BarnetstraBe
Kasse BarnetstraBe
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Was ich damals bei der Ubernahme von Thirmann durch Herrn Gayermann gedacht habe? Ich
war ehrlich gesagt skeptisch, ob alles so wird, wie er es versprochen hat. Und was kann ich
heute dartiber sagen? Ja, Herr Gayermann hat wirklich alle Versprechen eingehalten. Mit viel
Freude verrichte ich als Abteilungsleiterin nun bereits seit vielen Jahren meine Arbeit. Ich kann
mich frei entwickeln, hach meinen Vorstellungen entscheiden und selbststdndig meine Mitar-
beiter in der Marktbackerei fihren. Fiir mich ist Herr Gayermann ein ganz besonderer Mensch

und der beste Chef, den es gibt. Danke dafiir. i} . . ——
Melanie Broder - Abteilungsleiterin

Marktbackerei BarnetstraBe
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Im Marz 2010 bin ich Uber eine Zeitarbeitsfirma zu EDEKA Gayermann gekommen und seit dem
16.04.2011 als festes Teammitglied und Abteilungsleiter der Getrankeabteilung im Markt der
BarnetstraBe tatig. Entdeckt wurde ich durch Frau Gayermann. Daflir mdchte ich mich immer
wieder bei ihr bedanken. Im Unternehmen schitze ich besonders das lockere Verhaltnis zu den
Teamkollegen und dass man seinen Ideen und seiner Kreativitdt immer freien Lauf lassen kann.
In den letzten Jahren gab es hier viele Veranderungen, nicht nur auf der Flache, sondern vor
allem auf personlicher Ebene. Mir selbst hat Herr Gayermann sehr viel gegeben. Besonders
bedanken méchte ich mich fur sein Vertrauen und all das, was mich persénlich verandert und
weiterentwickelt hat. Auch in schwierigen Zeiten flihle ich mich hier wohl und ich wiinsche mir
sehr, dass alle Mitarbeiter jeden Tag aufs Neue auch weiterhin inr Bestes geben. Bei EDEKA
Gayermann bekommt einfach jeder seine Chance.
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Sebastian Willert - Abteilungsleiter Getranke BarnetstraBe
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Seit Uiber fiinf Jahren habe ich das Vergniigen, im Unternehmen EDEKA Gayermann mein ,Rent-
ner-Dasein” genieBen zu diirfen. Es ist ein schénes Gefiihl, auf diese Art und Weise den Kontakt zu ! '
den Kollegen halten zu kdnnen. Besonders hervorheben mochte ich das groBe Engagement von f

Peter Gayermann seinen Mitarbeitern, aber auch sozialen Einrichtungen gegeniiber. Es ist “

vorbildlich. Ich hoffe auf noch viele gemeinsame und erfolgreiche Jahre mit meinem Chef und &

meinen Kollegen im Markt der DaimlerstraBe. ;
Norbert Tondorf - Team DaimlerstraBe . -
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